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 условиях недостатка опыта применения 
механизмов саморегулирования в РФ наибо-
лее целесообразным является изучение за-

рубежного опыта, прежде всего опыта стран с разви-
той экономикой, в которых получил развитие инсти-
тут саморегулирования, и анализ возможностей его 
адаптации к российским условиям. 

Рассмотрим применение саморегулирования 
в развитых странах [1]. 

Саморегулируемые организации (СРО) в США 
имеют некоторые примечательные особенности:  

1. В США активно действуют СРО, сформиро-
ванные не по признаку принадлежности всех членов 
к определенной отрасли экономики. В СРО могут 
участвовать представители, не принадлежащие 
к одной отрасли, более того, участники СРО могут 
быть заняты даже в технологически абсолютно не-
связанных производствах. 

2. Основным мотивом для предпринимателей, 
вступающих в организацию, является получение пре-
имуществ, предоставляемых СРО, перед участника-
ми рынка, не состоящими в данной организации. 

3. В некоторых сферах саморегулирование воз-
никло до того, как возникла необходимость регулиро-
вания этих сфер. Таким образом, исчезла необходи-
мость введение жесткого государственного регулиро-

вания (например, реклама, защита персональных 
данных в Интернете и т. д.).  

Но необходимо указать, что имеют место преце-
денты, когда СРО совершают попытки ограничить 
конкуренцию в отрасли, ограничить вход в отрасль 
новых эффективных производителей. В таких случа-
ях необходимо непосредственное вмешательство 
государственных органов в процесс регулирования. 
Кроме того, регулирование СРО со стороны государ-
ства допустимо в таких случаях, когда по тем или 
иным причинам рынок не способен автоматически 
обеспечить соблюдение прав всех участников отно-
шений. 

Опыт Австралии представляет интерес в связи 
с тем, что правительство страны уделяет много вни-
мания проблеме совершенствования механизмов са-
морегулирования экономики и апробирует наиболее 
прогрессивные методы организации саморегулиро-
вания. 

Саморегулирование рассматривается как уста-
новление стандартов поведения и их применение 
и защита без какого-либо прямого государственного 
вмешательства. Так как саморегулирование рассмат-
ривается как лучшая из возможных альтернатив пре-
одоления провалов рынка, государственная политика 
направлена на поддержку саморегулирования везде,  
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где это возможно и целесообразно. Общий подход 
состоит в том, что «государство должно помогать 
бизнесу самостоятельно и ответственно решать про-
блемы отрасли». 

Эффективное саморегулирование предполага-
ет [3]: 

 наличие стандартов ведения бизнеса, разрабо-
танных бизнесом самостоятельно; 

 наличие механизмов, обеспечивающих соблю-
дение стандартов; 

 наличие эффективной системы разрешения 
споров. 

Опыт применения саморегулирования в Австра-
лии позволил сформулировать общие условия, при 
которых саморегулирование является оптимальным 
регулирующим механизмом: 

 проблема не имеет большого общественного 
значения, не затрагиваются проблемы здоровья 
и безопасности; 

 риск возникновения проблемы невелик или ее 
последствия невелики; 

 проблема может быть разрешена самими участ-
никами рынка. 

Шансы на успешность саморегулирования воз-
растают [3]: 

 если нормы саморегулирования адекватно по-
крывают отрасль; 

 имеется влиятельная отраслевая ассоциация; 
 участники рынка мотивированы к достижению 

целей саморегулирования; 
 существует экономия на издержках от исполь-

зования менее формализованных механизмов работы 
с жалобами и разрешения споров. 

Саморегулируемые организации в Австралии об-
разовываются, как правило, на базе отраслевых ассо-
циаций. Важнейшей причиной внимания правитель-
ства и экономических агентов к использованию ме-
ханизмов саморегулирования является то, что 
саморегулирование способно эффективно снижать 
издержки участников экономических отношений, 
повышать стандарты рыночного поведения, бороться 
с насущными проблемами и откликаться на запросы 
потребителей.  

Борьба с возможными неблагоприятными по-
следствиями саморегулирования, такими как ограни-
чение конкуренции и осложнение вхождения на ры-
нок новых фирм, должна вестись путем постоянного 
совершенствования законодательной базы для дея-
тельности СРО (контроль за деятельностью СРО).  

Внедрение в России механизмов саморегулиро-
вания отраслей и видов деятельности должно осуще-
ствляться с учетом накопленного в развитых странах 
опыта. В частности, к числу наиболее перспективных 
направлений государственного стимулирования раз-
вития саморегулирования относятся: 

 оказание организационно-методического содей-
ствия саморегулируемым организациям в разработке 
стандартов; 

 использование механизма «одобрения» стандар-
тов саморегулируемых организаций со стороны го-
сударства; 

 контроль за деятельностью саморегулируемых 
организаций со стороны антимонопольных органов. 

Исследование международного опыта показыва-
ет, что делегирование функций контроля  за соблю-
дением норм саморегулируемым организациям явля-
ется неотъемлемой частью процесса преодоления 
избыточного регулирования некоторых отраслей 
и создания эффективных механизмов саморегулиро-
вания. Но необходимо отметить, что внедрение  
механизмов саморегулирования в сферах, где воз-
можны проявления конфликта интересов членов 
СРО и потребителей, должно предусматривать меха-
низмы выявления и предотвращения действий СРО, 
ущемляющих права потребителей. 
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